
講題：教會人事篇

經文：提前五:17-22，六:3-8



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

1.1 v17-18 加倍的敬奉

17 那善於管理教會的長老，當以為配

受加倍的敬奉；那勞苦傳道教導人的，

更當如此。18 因為經上說：「牛在場

上踹穀的時候，不可籠住牠的嘴」；

又說：「工人得工價是應當的。」



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

讓他們專心（會眾學習）

讓自己配 （領袖學習）



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

1.2 v19-21 挽回領袖的紀律

19 控告長老的呈子，非有兩三個見證

就不要收。20 犯罪的人，當在眾人面

前責備他，叫其餘的人也可以懼怕。

21 我在神和基督耶穌並蒙揀選的天使

面前囑咐你：要遵守這些話，不可存

成見，行事也不可有偏心。



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

1.2 v19-21 挽回領袖的紀律

位高者影響性大（屬靈群體）

公開、公平、公正

例:- 紀律手冊



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

1.3 v22-25 小心選立領袖

22 給人行按手的禮，不可急促；不要

在別人的罪上有分，要保守自己清潔。

24 有些人的罪是明顯的，如同先到審

判案前；有些人的罪是隨後跟了去的。



1) 對「教會領袖」的教導 5:17-24

不急，看得久些



2. 對「傳異教」的教導 6:3-8

2.1 特徵：爭辯、爭競、爭財

v3-5



2. 對「傳異教」的教導 6:3-8

2.2 學習知足v6-8

6 然而，敬虔加上知足的心便是大利

了；

7 因為我們沒有帶甚麼到世上來，也

不能帶甚麼去。

8 只要有衣有食，就當知足。



2. 對「傳異教」的教導 6:3-8

2.2.1 v6什麼是真富足? (大利)

路12:15、21

15 於是對眾人說：「你們要謹慎自

守，免去一切的貪心，因為人的生

命不在乎家道豐富。」

21 凡為自己積財，在神面前卻不富

足的，也是這樣。」



林後6:10

10 似乎憂愁，卻是常常快樂的；

似乎貧窮，卻是叫許多人富足的；

似乎一無所有，卻是樣樣都有的。



路12:33-34

33 你們要變賣所有的賙濟人，為自

己預備永不壞的錢囊，用不盡的財

寶在天上，就是賊不能近、蟲不能

蛀的地方。

34 因為，你們的財寶在哪裏，你們

的心也在那裏。」



2. 對「傳異教」的教導 6:3-8

2.2.2 v7 對人生一種閱歷，帶來反省..

何必計較，看重得、失? 

生命是什麼？



Jim Elliot 宣教士：

最有智慧的生活

是最簡單：

「有瓦遮頭，有衣，有食，有床。

我的心啊，要保持警惕，不要讓你

的環境變得複雜。」



「捨棄不能保留的，

去賺取不能失去的，

這人不是傻瓜。」



2. 對「傳異教」的教導 6:3-8

2.2.3 v8對物慾生活一個態度，帶來

選擇......

由 Good–God = O

致 O+ God = Good 



反省、回應：

1) 同工領袖團隊的管理和

同心的重要。

2)  事奉的心態和

對金錢態度的重要。


